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Education a la citoyenneté mondiale 3

Mouvement e-graine

SOMMAIRE LE MOUVEMENT E-GRAINE G
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LE MOUVEMENT E-GRAINE 3 e-graine est un Mouvement d’éducation a la citoyenneté mondiale né de I’association
de jeunes professionnels de I’éducation, de la création plurimédia et des sciences qui

+ Notre mission, notre action en faveur de la citoyenneté .. ) < )
participe au changement du monde par I’éducation.

mondiale

NOTRE MISSION,

De I'action de sensibilisation a la formation, nous
cultivons I'envie d’agir de toutes et tous, a tous les ages,
pour un monde solidaire et responsable. Depuis sa
création en 2006, e-graine congoit et déploie des actions éducatives originales et im-
pactantes, articulées autour des grands enjeux sociétaux actuels. En tant que mouvement
d’éducation a la citoyenneté mondiale, e-graine participe aux objectifs de développement durable (0DD) et plus largement
aux transitions sociales, écologiques et économiques.

............................................... 4 NOTRE ORGANISATION

+ Union des associations e-graine
+ Association e-graine Nouvelle-Aquitaine

VIE ASSOCIATIVE 6 Le mouvement se compose aujourd’hui de 5 associations régionales ; afin de répondre & de nouvelles sollicitations, le dé-
ploiement dans de nouvelles régions est par ailleurs a I'étude. Les associations régionales se rassemblent autour de I’'Union
« Une année de mobilisation pour la transition des associations e-graine et portent ensemble le projet associatif «Cultivons I'envie d’agir».

Chaque association régionale est indépendante et développe des projets en cohérence avec les besoins des territoires sur

+ Retour sur les temps forts de la vie associative , : e | \
lesquels elle agit, dans une logique de coopération multi-acteurs.

d’e-graine Nouvelle-Aquitaine

ACTIVITES EDUCATIVES ..., 8 NOTRE ACTION ROUR # La citoyenneté mondiale, ¢’est quoi ? Pour nous, éduquer a la citoyenneté mondiale,
LA CITOYENNETE MONDIALE c’est donner I'envie a chaque individu de devenir acteur de la transition vers un
développement durable. Ce processus humain cherche a réinventer nos fagons de
consommer, de produire, d’échanger, de travailler, de nous nourrir, de nous déplacer, d’éduquer
nos enfants, de vivre ensemble, pour construire de nouveaux modéles de sociétés plus solidaires et responsables. Nous pen-
sons que chaque territoire, chaque personne, chaque période a ses spécificités et qu'il faut les prendre en compte pour répondre
aux grands enjeux environnementaux, sociaux, économiques et politiques au niveau local et global. Au travers de ce projet éduca-
.................................................... 10 tif, nous ne cherchons pas a imposer nos connaissances et notre vision du monde, mais au contraire a favoriser un partage de
savoirs (connaissances), savoir-faire (compétences) et savoir-étre (attitudes), avec et entre les individus, afin qu’ils soient
+  Equipe en capacité de faire leurs choix de fagon éclairée.

+ Perspectives 2020

Activité du Mouvement
Activité d’e-graine Nouvelle-Aquitaine sur le territoire

# Une reconnaissance a I'international : le premier programme national d’e-graine,
Un Univers Citoyen, bénéficie déja d’une aura internationale. Ce dernier
est lauréat 2019 du Global Education Innovation Award, décerné par

PARTENAIRES . 11 le GENE (Global Education Network Europe, le réseau des ministéres et
+  Réseaux agences responsables de I'éducation citoyenne dans les pays euro-
- Partenaires techniques béens)
+ Partenaires finangiers / subventions ! o Education
+ lIs nous font confiance Carte d'identits feinnovation
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Date de naissance : 2006
e-mail : contact@e-graine.org

Site web : www.e-graine.org NOS VALEURS :

Projet associatif : «Cultivons I'envie d’agir» Dans la diversité de ses opinions politiques, religieuses ou

Site web : www.e-graine.org philosophiques, dans le respect des principes d’indépendance
Facebook : @assoegraine et de laicité, notre communauté garantit six valeurs dans toutes

Twitter : @e_graine ses actions : la pensée non-dogmatique, le partage, la créativité,
le respect de la valorisation des différences, I’optimisme, la
solidarité.




Union des associations e-graine

RAPPORTS MORAUX

Union des associations e-graine

héres adhérentes, chers adhérents, chers amis
d’e-graine,

Adhérente et bénévole de longue date d’e-graine, il
me revient avec I'ensemble du Conseil d’Adminis-
tration de faire le bilan de cette année 2019. Une
année riche, qui a vu I’accroissement de la recon-
naissance d’e-graine sur le terrain, dans les diffé-
rents réseaux et aupres des institutions.

Notre germoir a constitué un temps fort de notre vie
associative en rassemblant plus d’une soixantaine
de bénévoles dirigeants et permanents. Nous y
avons réaffirmé notre vocation : participer a la créa-
tion d’une autre éducation et permettre a chacun
de s’émanciper. A travers I’éducation a la citoyen-
neté mondiale, notre objectif est de redonner le
pouvoir d’agir au citoyen.

2019 a vu la naissance de notre premier programme
national, “Un Univers Citoyen”. Face au constat
que nous n’arrivons plus a nous penser comme
humains habitant la méme planéte, “Un Univers
Citoyen” propose I'éducation aux migrations pour
combattre massivement les préjugés. Structuré
autour de parcours éducatifs et d’une exposition
immersive, ce programme vise un impact sociétal
fort. Convaincue depuis longtemps que la coopéra-
tion est au coeur de la transition, ce programme se
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Carte d’identité
Union des associations
e-graine

Nom : Union des assocations e-graine

Date de naissance : 2016

Siége social : 204 rue de Crimée, 75019 Paris
e-mail : contact@e-graine.org

tél.: 01 30 50 91 48

construit en concertation
avec plusieurs acteurs na-
tionaux et locaux (institutionnels, étatiques, scienti-
fiques, associatifs et fondations). Il fera I'objet d’une
recherche action sur 2 ans, pour cerner comment il
est en mesure de décupler I'impact du programme.
Les récompenses et reconnaissances obtenues
par Un Univers Citoyen (GENE) nous montrent
que nous sommes sur la bonne voie !

Cette année, nous avons également poursuivi notre
essaimage. Le mouvement e-graine apporte son
soutient et accompagne la création de deux
nouvelles associations, en Hauts-de-France et en
Pays-de-Loire. Dans ces territoires aux profils trés
différents, nous sommes convaincus de pouvoir
mobiliser autour de notre projet associatif et de nos
valeurs. Les échos favorables que rencontrent les
deux porteuses de projets sur le terrain semblent le
confirmer.

Ce bilan n’existerait pas sans le soutien de nos par-
tenaires. Il nous faut mentionner ici I’Agence Fran-
caise de Développement (AFD) ainsi que le Fonds
Social Européen (FSE), qui nous permettent de
consolider les structures ; la Fondation du Crédit
Coopératif qui soutient activement “Un Univers Ci-
toyen” ; et le mécénat de compétences de la Fon-
dation Norsys qui nous a permis de refondre notre
site web.

En 2020, e-graine continuera a soutenir toutes
les initiatives qui vont dans le sens de la transi-
tion. De plus en plus de voix s’élevent pour affirmer
que I’éducation a la citoyenneté mondiale constitue
une des réponses pour construire le monde dans
lequel nous aspirons a vivre demain. A nous de mo-
biliser ces forces et de coopérer pour poursuivre la
construction d’un monde plus solidaire et respon-
sable !

Camille Soulacroix, Présidente,
au nom du Conseil d’Administration de I’'Union des
associations e-graine
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Association e-graine Nouvelle-Aquitaine

Mouvement des gilets jaunes, mouvement social
contre la réforme des retraites, marches pour le
climat... Lannée 2019 a été riche en mouvements
sociaux qui se sont progressivement caractérisés
par leur « convergence des luttes ». Ainsi, de larges
catégories de la population, issues de professions
tres diversifiées (transport, enseignement, santé,
professions judiciaires, artistes...) se sont reconnues
dans le combat mené par d’autres catégories.

Une illustration concréte de la pensée complexe dé-
fendue par e-graine et dont les équipes de Nouvelle
Aquitaine se sont emparées avec détermination cette
année.

A commencer par le foisonnement des espaces
d’engagements investis massivement par des ci-
toyens venus parfois de loin ! Pas une quinzaine sans
gue ne soient programmés des formations a I’édu-
cation a la citoyenneté mondiale, I’expérimen-
tation de nouveaux outils pédagogiques ou des
temps forts de mobilisation citoyenne. Des propo-
sitions résolument adaptées a I'appétence citoyenne
comme le démontre la rapidité avec laquelle ces es-
paces sont pris d’assaut!

En atteste d’autres indicateurs de taille : le dou-
blement du chiffre d’affaire de I’association et la
professionnalisation de I’équipe permanente (en
grande partie bénévole jusqu’en milieu d’année der-
niére). Ainsi quatre salariées travaillent au quotidien
sur notre territoire. L'une d’elle se dédie a la mobili-
sation citoyenne, composante évidente de notre pro-
jet associatif. Une envolée saisissante quand on se
souvient qu’en début d’année derniere nous allions
engager notre premiere recrue !

Hauts-de-France g
Grand
fle-de-France
F | ¥
— o FoEe

AQUIENE
@ Oceitanie
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Ces changements structurels

majeurs se font nécessairement

’écho du professionnalisme déployé depuis 3
ans au pres des acteurs du territoire et au cceur de
nos animations. En résulte un accroissement de
I’écosystéme de nos partenaires locaux - pu-
blics et privés - et la fondation de partenariats
structurants. En témoigne la confiance renouvelée
de 'ADEME qui, satisfaite de I’expertise de nos in-
génieurs pédagogiques nous a a nouveau confié la
création de sa nouvelle exposition nationale.

Cette structuration rapide s’est nécessairement
accompagnée d’une mobilisation croissante du
conseil d’administration largement représentée
dans nos espaces de vie associative : célébration
des 3 ans, week end de développement du mouve-
ment ou lors des soirées découvertes qu’il a conju-
gué avec son role de représentation politique.

Par ailleurs, les administrateurs ont participé a des
formations afin de mener avec I’équipe salariée une
réflexion prospective et stratégique sur 3 ans. En
effet, 'impératif de transitions qui s’impose exige
de s’affranchir des logiques d’opportunités afin que
'accompagnement au changement déployé par
e-graine soit la fondation de la société a laquelle
on aspire.

Nathalie Porte, Présidente d’e-graine
Nouvelle-Aquitaine, au nom du Conseil
d’Administration

Carte d’identité
de I’association régionale

Nom : e-graine Nouvelle-Aquitaine
Date de naissance : 2016
° Siége social : 3-5 rue de Tauzia 33800 Bordeaux

e-mail : contact@e-grainena.org
tél.: 06 25 09 40 02
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UNE ANNEE DE MOBILISATION EN
FAVEUR DE LA TRANSITION

La construction d’un monde solidaire et responsable qui est au cceur de notre engagement néces-
site de faire face aux grands enjeux : changement climatique, biodiversité en danger, explosion des
inégalités sociales et territoriales, déficit démocratique... Et parce que nous sommes nombreux a
partager les mémes convictions, parce qu’il nous faut peser plus fortement pour faire entendre notre
voix, e-graine s’est investie dans divers initiatives et réseaux.

¢ Le Collectif pour la Transition (CTC), dont e-graine est membre depuis 2018, a été particulierement dynamique cette
année en langant le Pacte pour la Transition en vue des élections municipales. 30 mesures concrétes, applicables, pour %3t srriaN
une commune plus écologique et plus juste, ont vu le jour : e-graine a contribué a la rédaction du volet dédié a la ITHYENNE
sensibilisation et a la formation sur la transition. Le Pacte, relayé par des collectifs locaux, a été signé par 900 listes aux
municipales !
4 Festival de Solidarités : toujours présente au comité de pilotage de cet événement, organisé par le CRID (Centre de
Recherche et d’Information pour le Développement) pour faire vivre les solidarités et les alternatives solidaires,
(RFESTIVAL e-graine s’est intégrée aux mois de novembre et décembre a la programmation du festival dans chacune des régions
T isoLIDARITES ol elle est présente. L'édition 2019 coincidant avec la célébration du 30¢™ anniversaire de la Convention internationale
des droits de I'enfant, les organisateurs du FESTISOL, dont e-graine, ont souhaité publier une tribune interpellant sur
la question du respect des droits des enfants et la prise en compte des droits des mineurs : elle a été portée par
151 responsables associatifs et personnalités engagées.

k L'espace de concertation de I’Agence Francaise de Développement dédié I'EAD-SI (éducation au développement AFD
et & la solidarité internationale) permet a e-graine de contribuer a la réflexion sur le futur des politiques publiques somice mavcuse
en faveur de I’éducation a la citoyenneté mondiale.

LE GERMOIR

o LES FORMATIONS
Comme tous les ans, il a été

un moment d’émulation pour le Destinées aux adhérents, aux bénévoles et aux

Mouvement e-graine, dans le partage et la convivialité. Nous y bénévoles dirigeants tout au long de I'année.
avons dressé le constat que I’engagement en faveur de notre
projet associatif « Cultivons I'envie d’agir » progresse mais
aussi que I'impact sociétal de I'éducation a la citoyenneté
mondiale pour des territoires solidaires et responsables est
visible par de plus en plus de citoyens.

|
“ Témoignage de Mathieu Van Den Bossche,
Co-Président d’e-graine lle-de-France :

Les formations organisées par I’'Union m’ont permis de mieux

comprendre et d’appréhender mon rdle et mes missions de bénévole
dirigeant au sein d’une structure associative e-graine. Ma formation
initiale et professionnelle n’est pas du tout en lien avec la gestion de

LES INTEGRATIONS GROUPEES structure ou son développement économique, mais j’ai pu apprendre

Congues pour que les nouveaux venus puissent faire connais- et comprendre les enjeux pour étre pertinent dans mes prises de
sance entre eux et s’approprient le Mouvement e-graine (son décisions.
projet, son histoire, ses valeurs, son fonctionnement interne et

I'écosysteme dans lequel il évolue), les sessions d’intégration

ont été enrichies et densifiées en cette année 2019.

rencontre des passants pour
les sensibiliser sur les impacts
du commerce des roses
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2019 EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Retour sur les temps forts de la vie associative

% Les 4 temps fort d’e-graine :

Festisol
e-graine prend part a ce rendez-
vous international pour promouvoir

L’apéro utopique ™ et célébrer la solidarité. Des
L"apéro destiné au réveur ,ﬁsq animations conviviales et
qui est en nous pour enfin & engagées pour donner I'envie
L. partager notre vision d’agir pour un monde juste,
Février du « monde parfait» Septembre solidaire et durable
C 7\ 7\
S S
Les larmes des fleurs Juin Féte des Possibles Novembre
Pour la Saint-Valentin, les e-graine propose des
équipes de bénévoles sont animations dans lors de cette ™,
prétes pour a aller a la % féte portée par Le Collectif g
[y

pour une Transition Citoyenne

E-GRAINE RELEVE LE DEFI DE LA MOBILISATION POUR UNE
AUTRE EDUCATION

Le leitmotiv de notre projet associatif suppose par nature que la mobilisation citoyenne est a la genése de notre raison
d’étre. C’est pourquoi notre modele articule avec habilité pédagogie et mobilisation pour I'éducation a la citoyenneté
mondiale. Vaste défi donc que celui de susciter I'engagement citoyen pour une Autre éducation !

Pourtant I'année 2019 peut célébrer son succes.

Ainsi le soutien renforcé du FDVA nous a permis de densifier notre programme de formations des bénévoles (plus de
16 sessions en 2019) que nous avons conjugué avec I'organisation d’espaces d’engagement affichant complet dans
la foulée. Ce fiit également I'occasion d’amorcer des dynamiques d’actions collectives telles que celles des « apéros
bricolos » qui combinent convivialité et sens de I'action.

Un indicateur solide attestant que les girondins ont cultivé I'envie d’agir !!

Par ailleurs, nous avons participé activement aux dynamiques collectives de mobilisation citoyenne telles que le
Festival des Solidarités, la Féte des Possibles, et la caravane des possibles, partie a la rencontre d’alternatives locales
et rurales.

UN UNIVERS CITOYEN : LES MIGRATIONS PENETRENT LES FRONTIERES
DE LA PEDAGOGIE

Dans le cadre du programme «Un Univers Citoyen», les salariés et bénévoles ont participé aux premieres
phases de structuration pédagogique (résidence créative et formations) et amorcé la création d’un consor-
tium d’acteurs locaux impliqués sur les enjeux des migrations. L'occasion de croiser nos compétences avec
I'expertise d’acteurs diversifiés pour construire des outils de déconstruction des préjugés.

C’est d’ailleurs avec fierté que nous avons mené I'expérimentation du dispositif I-migrant grace a I'en-
gagement de bénévoles et de Mineurs Non Accompagnés mobilisés ensuite pour la soirée de lancement
officielle du programme qui a réunit plus de 100 participants autour d’une projection débat agrémentée
d’outils ludiques.

LA VIE ASSOCIATIVE EN CHIFFRES

2o X O &

67 21 823 11 71

adhérents bénévoles heures de formations  soirées rencontres participants aux
pour les bénévoles soirées découvertes
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2019 EN NOUVELLE-AQUITAINE :

Retour sur les temps forts de I’activité sur le territoire

Mouvement e-graine

UN AN D’ACTIVITES EDUCATIVES

% 'essaimage du Mouvement e-graine se poursuit : ce sont les associations régionales e-graine qui font vivre le projet associatif «Cultivons I'engie

ET 51 ON CHANGEAIT NOTRE ViE EN LiGNE ?

d’agir» au quotidien. Riche du travail de modélisation et de capitalisation effectué I'année précédente, le Mouvement a fourni des efforts pour
se renforcer avec des diagnostics d’implantation dans 5 nouveaux territoires. Deux avances sont a noter en 2019 : une étude d’implantation en
Hauts-de-France qui est en cours, menée par une porteuse de projet, avec pour objectif de formaliser le lancement de I'association dans la Région
courant 2020, tandis qu'une pré-implantation est planifiée en Pays-de-la-Loire.

% Soutien de I’Agence Francaise de Développement : la confiance accordée & e-graine par I’Agence Francaise de Développement (AFD) depuis fin
2018 s’est avérée précieuse tout au long de I'année. En appuyant la structuration d’e-graine, I’Agence Francaise de Développement soutient deux axes
forts : la mobilisation des citoyens autour d’e-graine (structuration du milieu associatif), mais aussi le déploiement du programme Un Univers
Citoyen.

Un Univers Citoyen, premier programme national d’e-graine, prend son envol : par dela les crises économiques,

sociales, politiques et environnementales que nous traversons, ¢'est bien le sentiment d’appartenance & une humanité com- AFD
mune qui fait cruellement défaut a nos sociétés contemporaines. C’est de ce constat de crise du cosmopolitisme qu’est né le somcE TS

programme pédagogique coopératif « Un Univers Citoyen », impulsé par e-graine, centré sur la thématique des migrations et

de la déconstruction des préjugés. L'année 2019 a été I'occasion d’accomplir du chemin, notamment sur la mise en place de S——

sa gouvernance coopérative pluri-acteurs : le premier consortium national s’est ansi tenu en novembre a Paris. ’AFD  creoiT x
IR T - . . Apt - P L, . COOPERATIF

a officialisé son soutien au programme pour les 3 prochaines années. De son coté, la Fondation du Crédit Coopératif

finance le volet recherche-action sur la coopération : I'hypothese de travail est que les compétences complémentaires

des acteurs, de leurs réseaux, et des expériences respectives vont contribuer a nourrir le programme pédagogique. L'objectif

commun : un lancement national et en région courant 2020 !

UN IMPLANTATION CONSOLIDEE EN
GIRONDE

Cette année, I'association a résolument consolidé son
implantation sur la métropole Bordelaise en densifiant ses
interventions dans les quartiers QPV tels que celui des
Aubiers ou de la Benauge. Par ailleurs, notre intention
d’aller « chercher les publics invisibles » s’est confirmée
via notre participation a des espaces de réflexion avec les
acteurs locaux en pays Médocain et sud-girondin.

Enfin, notre volonté d’aller au-devant de territoires ou les
besoins ne sont pas couverts s'est concrétisée en réponse
aux sollicitations d’acteurs Charentais. Ainsi un groupe de

010903 e-graine d'images_www.
llustration : S.Raynal_pretemoitesyeux.com

NOTRE CREATION EMBLEMATIQUE
DE L’ANNEE 2019 SUR LA POLLUTION
NUMERIQUE

Apres la réussite de notre partenariat de I'an dernier
avec I’ADEME, celle-ci nous a renouvelé sa confiance en
nous attribuant la responsabilité de produire sa nouvelle
exposition nationale qui traite cette fois-ci de la pollution
numérique.

Une marque de confiance pour laquelle notre équipe

d’ingénieurs pédagogiques a fait un grand plongeon
dans les coulisses du numérique et découvert un nouvel
aspect des déchets encore méconnu.

Réalisée avec I'agence de production e-graine d’images,

9 étudiants Ifaidiens a amorcé un diagnostic afin d’étudier
notre complémentarité avec les acteurs et les besoins de
ce territoire. Leurs résultats seront finalisés en 2020 et

Expérimentation d’'une gouvernance coopérative pluri-acteurs (institutionnels, étatiques, scientifiques,
/ permettront de mesurer la pertinence de

associatifs et fondations) articulée autour d’un consortium national et de consortiums locaux.

- ; oni arations. Adir au ni g notre essaimage territorial au sein de la celle-ci s compose de 3 affiches assorties de fiches
_fl\\ | 5 235?2: bgﬂgigf;rr:r; ::fg:sttgﬁgtéﬁrs\ ;;t;gfactuelle des migrations. Agir au niveau des préjugés personnels et i e o ot AdUitain pedggogmue:s 3 destmahop ldeS équipes éducatives des
f .\l—> . o o o o , colleges, lycées et universites.
< ,&\\\_ ———= Qutils : parcours éducatifs, stands thématiques, exposition immersive itinérante, spectacles, conférences. ..
UN
= Déploiement en France, dans chacune des 5 régions métropolitaines sur lesquelles e-graine est implantée, et plus ’
gw(‘)’% Iargement en Europe. Une ambition sociale fo?1e : sensibill)iser 300 000 pe?sonnes segnsibilisées dPici 2022 ’ L ALIMENTATION SAINE ET PURABLE POUR TOUTES .
Encore trop souvent passée inapergue : I'alimentation est pourtant un levier quotidien de chan-
N \> Cibles : colléges, lycées, universités, grand public gements responsables. Ainsi nous avons renforcé nos actions relatives aux enjeux d’alimentation
saine et durable.
D’abord via I'animation de stands et d’ateliers dans le cadre scolaire pour lesquels nous avons
pris appui sur I'exposition « L'alimentation durable : un enjeu planétaire » congue I'an dernier
pour I'’ADEME.
Par ailleurs via la création de dispositifs dédiés a I'animation de rue dans les quartiers priori-
taires, la ou les changements de comportements alimentaires semblent - & priori - impossibles
tant la dimension économique peut devoir dominer.
Ce ne sont pas moins de 900 citoyen.nes que les membres de I'équipe ont pu accompagner au
ORGANISME DE FORMATION cours de I'année ; parmi eux, un tiers s’est « engagé » pour des choix alimentaires plus durables.

Enfin, convaincue que I'action territorialisée, en coopération avec les acteurs et citoyens est une

échelle d’impact sociétal fort, nous avons rejoint divers espaces de concertation tels que :

e |e CCGAD (Conseil Consultatif de Gouvernance Alimentaire Durable) dont I'envergure est
métropolitaine,

e ¢t des groupes de travail ou collectifs laissant présager de futurs Plans Alimentaires
Territoriaux.

Forte de son expertise pédagogique, engagée pour la tran-
sition, e-graine souhaite permettre au plus grand nombre UN NOUVEAU SITE WEB POUR E-GRAINE

de devenir acteur de la transition yers ~ developpement Afin d’expliquer pourquoi I'éducation a la citoyenneté mondiale est
durable enlp.roposant agx professionnels des foyrmahons indispensable pour comprendre les enjeux du 21°™ siecle, et aussi
pour acquerir les competences et les moyens d'enclen- moderniser son image sur le web, e-graine s'est attelé a la refonte
oher largement le changement. de son site www.e-graine.org, avec a I'aide de la Fondation Norsys

L'Union Ydes as:sociations e—graine a olbtenu en ?01 dle (en mécénat de compétence). Parmi les points forts de ce site mis
statut d’organisme de formation en répondant a tous en ligne fin 2019 :

£ (I:r IS Elat%docllj ace t|tr((ajll Iei refertgngablef e une meilleure présentation du mouvement
p.a ' eﬂsem e des mancegrs fe d tqrma 'Ort] pro desl_ e une mise en valeur des associations régionales et de leurs
sionnetie. Tous proposons des formations autour 0é fa actions sur les territoires avec des pages dédiées

pedi.gogije, sgr dﬁstcogt’entjs thematiqéjes ;Ipeciftiques " e toutes les informations nécessaires pour agir
(gestion des dechets, developpement durable, citoyennete a nos cotés (don, adhésion, relayer les actions

mondiale...), la mob|||.satllon mtoygnne, ou sgr Ig gestion de-graine sur les réseaux sociaux...)
structurelle des organisations sociales et solidaires.

LES ACTIONS EDUCATIVES EN CHIFFRES

OO+ S O I -
Ry |

2400 80 881 3,5/4

personnes sensibilisées  Nombre d’actions Heures d’actions
éducatives éducatives

oyenne
d’évaluation
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ORGANISATION

LES MEMBRES DU CA

André Amaro - Référent Union
Membre du CA depuis 2016
Responsable RH groupe vétérinaire

Tommy Azoulay
l\/lembre du CA depuis 2018
Etudiant biologie

Vincent Feld - Trésorier
Membre du CA depuis 2016

¥ Consultant gestion des organisations
associatives

Christine Ginet
Membre du CA depuis 2018
Animatrice

Mathieu Préel

Membre du CA depuis 2016
Chef d’entreprise solutions
assainissement écologique

PERSPECTIVES 2020

k De I’envie d’agir a la capacité d’actions : le programme éducation climat Notre société se mobilise
massivement. En témoignent les nombreuses marches pour le climat largement plébiscitées par une
génération de jeunes en quéte de sens a I’échelle de leur territoire. C’est pourquoi EGNA a décidé
d’initier un tout nouveau programme pédagogique pour que I’action dépasse celle de la manifestation.
Le premier outil expérimenté en 2019 : « Le tribunal du climat » articule des données scientifiques
et médiatiques avec une mise en scéne immersive. A travers I'éveil de leur sens critique, les participants
travaillent ainsi I'éloquence de leur argumentation et se saisissent des enjeux a venir. Cet outil constitue

Hiba Farah
Membre du CA depuis 2018
Chargée de médiation déchets

Dorian Simon Meslet -
Vice-président
Responsable RSE

Sarah Partouche - Secrétaire
Membre du CA depuis 2018
Animatrice

Nathalie Porte - Présidente
Membre du CA depuis 2016
Chargée de programme éducation
aux migrations

Barabra Van Marrewijk —
Trésoriére adjointe

Membre du CA depuis 2016
Consultante recherche clinique

donc le premier outil du tout nouveau programme a construire en 2020.

Effectifs
e-graine nouvelle-aquitaine

Nombre de salarié.e.s : 4 personnes

Aude : chargée de développement / coordinatrice
Gaélle : chargée de projets éducatifs

Roxane : chargée de projets éducatifs

Anne-Sophie : chargée de mobilisation et d’animation

Sarah : animatrice a la citoyenneté mondiale

Volontaires :

Laura : mission communication

Philémon : mission communication

Lisa : mission animation des dispositifs éducatifs

Stagiaires :

Marine S. Master écologie humaine

Lucie D. IFAID Coordinateur de projet de solidarité
internationale et locale

Lucie C. en réorientation parcours professionnel
Aurélie R. Licence pro valorisation, animation et
médiation des territoires ruraux

. Cooperation + education = impact societal renforce : La coopération ne se décréte pas, elle se construit.

Une construction préalable a I'élaboration des projets puisqu’il s’agit, a partir d’objectifs et intéréts d’acteurs variés : de faire émerger une
aspiration a une ceuvre commune. C’est I'expérience a laquelle va s’essayer notre équipe cette année en mobilisant un consortium d’acteurs
locaux tres diversifiés : collectivité territoriale, associations de solidarités aux migrants, université de Bordeaux Montaigne, Tiers lieux, centre
de culture scientifique et technique. .. qui contribuent, chacun a leurs fagons, a consolider 'inclusion de tous dans la société.

Mais tandis que chacun doit remédier a ses propres problématiques, e-graine propose de prendre appui sur la pédagogie pour construire
des réponses solides et transversales. Ainsi, en 2020, notre enjeu commun sera d’articuler des valeurs avec des connaissances scien-

tifiques et des outils pour agir en éducation.

. « Réver : c’est informer "avenir » : C’est en révant qu’e-graine fait germer ses idées de projets.

L'une d’entre elles nous appate depuis un moment... et pour cause ! Alors que la Gironde est I'un des départements
Francais qui utilise le plus de pesticides, que la souveraineté alimentaire de la métropole Bordelais est estimée a
quelques jours et que le secteur agricole (de la graine a I'assiette) est responsable de 36% des émissions de gaz a
effet de serre... il est plus que temps qu’e-graine engage davantage son savoir-faire pédagogique sur ces enjeux.
C’est pourquoi nous avons amorcé un diagnostic de 9 mois qui nous permettra en 2020 de préfigurer la création
d’une « maison de la pédagogie alimentaire ». Son identité sera nécessairement différente si elle s’ancre sur la

meétropole Bordelaise, au cceur d’une ville moyenne (comme Langon) ou en milieu rural et s’inscrira impérativement

dans une logique de coopération territoriale. De nombreuses questions se posent déja a nous : comment articuler le lien citoyen / consomma-
teur ? et comment renforcer le lien entre ville et campagne ? Un préalable s'impose : celui de pouvoir travailler en complémentarité avec un
engagement politique fort en faveur de de la transition des territoires vers la résilience alimentaire.
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e Mairie de Merignac
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11




e-graine Nouvelle-Aquitaine

RAPPORT FINANCIER

EGNA a cléturé le 31 décembre 2019 les comptes de son troisieme exercice
comptable, du 01.01.2018 au 31.12.2019. Les opérations comptables ont été

saisies par le cabinet d’expertise Plurialys.

% Le bilan économique de la gestion de I’exercice

2018

2019 correspond a une année de structuration et de profes-
sionnalisation de I'association. Il s’agit donc d’une année de
référence avec une équipe de 4 salariés.

Le budget plus que doublé en un an et le modéle économique
hybride prend forme avec une partie d’activités liés a des pres-
tions et aux subventions.

RESSOURCES 2019 2018
Prestations de services 57 450 36 430
Adhésions et mécénat 3N 375
Subventions d’exploitation 62 680 13000
Aides a I'emploi 9652 7321
Rétrocession union 8000
transfert de charges d’exploitation 5421

Prowisdegliaton 143514 57126
Reports sur subventions attribuées 13 000
Engagements a réaliser sur subventions (35 800) 8000
Produits totaux 120 714 65 126

Le compte de résultat présente des recettes a hauteur de

120 K€, composées de :

e 57 K€ de ventes de prestations de services (soit 40% des
produits) dont 33 K€ de prestations de services, 17 KE de
création d’outils pédagogiques et 7 K€ de théatre forum et
autres prestations divers.

e 62 K€ de subventions (soit 44% des produits) dont 7500 €
de subvention du Fonds régional du Développement de la
Vie Associative (FDVA) pour la formation des bénévoles, 5
K€ de subvention pour I'emploi associatif, et 50 K€ de sub-
ventions liées a la réalisation d’actions (appel a projets).

e 9 KE d’aides a I'emploi et a I'indemnisation de services
civiques.

e 8 K€ de rétrocession de I'union relative a I'implication dans
la création des dispositifs du programme Univers citoyen.
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Les dons se montent en comptabilité a 311€. On notera qu’il
s'agit uniquement des dons faits en especes, ceux payés en
ligne via le site HelloAsso étant versés a I'Union des associa-
tions e-graine jusqu’en milieu d’année 2019 pour un montant
de 321 €.

A noter les 13K€ comptabilisés en report sur subventions attri-
buées correspondent a des subventions percues en 2018 mais
correspondant a des actions réalisées et donc comptabilisées
en 2019.

Face a ces recettes, les dépenses de I’association se sont
montées a 125 K€.

EMPLOIS 2019 2018
Achats de fournitures 33025 14 374
Salaires et traitements 74908 18 646
Charges sociales 16 252 5722
Impots et taxes 109
Dotations aux amortissements 1624 269
Charges d’exploitation 125 809 39120
Charges totales 125 809 39120

Les principaux postes ont été les suivants :

Salaires, traitements et charges sociales : 91 K€ (soit 73%
des charges)

Ces salaires comprennent 3 postes salariés au premier tri-
mestre, la création d’un second poste de chargé de projets a la
fin du second trimestre, les indemnités versés aux volontaires
en service civique et la formation du personnel.

Ce poste de dépenses a tres fortement augmenté avec I'aug-
mentation du volume d’emploi (3,8 ETP dés la fin du second
trimestre).
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Notons cette année encore un fort engagement bénévole sur

I'année, qui se valorise a 9833 € qui comprend :

e  Bénévolat d’adhérents pour tenue de stands : 613 heures
valorisés a hauteur du SMIC chargé

e Bénévolats du conseil d’administration : 210 heures, qui
du fait des hauts niveaux de compétences et de qualifica-
tions, sont valorisées au double du SMIC chargé.

Achats et charges externes : 33 K€ (soit 26 % des charges)

dont :

e Sous-traitance et honoraires : 13 K€ dont 8K€ de presta-
tion d’EGI (e-graine d’images) pour la création de supports
graphiques.

e Achat de fournitures : 6K€ correspondant au matériel né-
cessaire a la création des supports pédagogiques

e (Cotisation : 8K € correspondant a la cotisation a I’union des
associations e-graine et aux réseaux locaux

e Location immobiliére : 2,5 K€ de charges fixes de loyer,
grace a la mise a disposition des locaux de la MNE (appar-
tenant a la mairie de bordeaux) occupés par I’association.
Aussi, la mutualisation des espaces avec I'union a permis
de mutualiser certains matériels

e Déplacements et réception : 2 KE

e Services bancaires, télécommunication, entretien : 1,5 K€

Le bilan financier de la gestion de ’exercice 2018-
2019

ACTIF 2019 2018
Actif immobilisé 2109 3134
Immobilisations corporelles 2109 3134
Actif circulant 78 314 75737
Créances clients 12 025 20 760
Autres créances 50 329 19695
Disponibilités 15871 34632
Charges constatées d’avance 89 650
TOTAL ACTIF 80 423 78 871

PASSIF 2019 2018
Capitaux propres 22 504 27 599
Fonds associatif 2000 2000
Report a nouveau 25599 (407)
Résultat de I'exercice (5095) 26 006
Fonds dédiés 35800 13 000
Dettes 22119 38272
Dettes d’exploitation et autres dettes 10980 9873
Dettes fiscales et sociales 11139 5399
Produits constatés d’avance 23000

TOTAL PASSIF 80 423 78 871

*

Les immobilisations correspondent au matériel informatique
acquis au cours des 2 dernieres années ainsi que la voiture
(percu en don valorisé a 2K€ en 2018).

Le déficit de 2019 de 5K€ vient entamer les fonds propres qui
s’élevent désormais a 22 KE.

La prise de risque de 2019 concernant le volume d’embauche
a été maitrisé avec ce déficit mineur au vu d’une année qui a
vu son budget doubler.

Les 36KE de fonds dédiés correspondent aux « engagements
a réaliser sur subvention » enregistrées en 2019 pour des ac-
tions prévues en 2020.

Trésorerie

Du fait des fonds dédiés, I'association engendre un flux positif
de trésorerie. La trésorerie dégagée sera nécessaire pour la
pérennisation de la structure et le développement & venir qui
nécessitera de nouveaux besoins.

Conclusion et perspectives

En conclusion, on retiendra la maitrise de la professionnali-
sation de la structure qui a su développer le volume de ses
prestations et de ses subventions.

Au dela de I'emploi, cette professionnalisation s’est traduite
par une augmentation proportionnelle des achats et fourni-
tures garantissant la fourniture de prestations de qualité, en
partenariat avec d’autres structures complémentaires.

Le Trésorier, Vincent Feld
e-graine Nouvelle Aquitaine



Nous contacter

Vous souhaitez contribuer a changer le monde par I’éducation afin de sensibliser a la
citoyenneté mondiale, aux défis du développement durable ?

Rejoignez-nous !

3 et b, rue de Tauzia © contact@e-grainena.org @ @egrainenouvelleaquitaine
33800 Bordeaux @ 06 2509 40 02 O @e_graine

Soutenez e-graine en faisant vos recherches sur lilo.org G LLLO



